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Durante este mes, la cifra registrada es de 1,038.601
contratos a 824.982 personas, lo que supone el

4.599.829  son

comparativas son:

parados vy sus variaciones

_ 7,23% | ion del dltimo af
Con respecto al MES anterior 4,01 L de la (_:ontrataaon del tltimo afio y sus
variaciones comparativas son:
Con respecto al ANO anterior 8,72 .
sP ! Con respecto al MES anterior  -10,89
4.214.203 son parados con empleo anterior Con respecto al ANO anterior ~ -6,94
Parados Contratos
. % Variacio % Variacié Tasa d Tasa d
Total :ﬁe\r/gﬁ?(i? CO'?C“V(,)S de Total meniﬂifl(’al.r; /a\rﬁg?a(;n CJSSSV?)‘TZ) esgiaillidgd temgf)?alisad
interés
2.311.436 4,47 Muijeres 466.773 -11,01 -6,11 44,94% 6,95% 93,05%
641.028 2,42 Extranjeros 180.663 -11,60 -15,17 17,39% 8,72% 91,28%
1.707.511 3,44 > de 45 afios 214.190 -10,43 -3,55 20,62% 6,61% 93,39%
114.031 3,51 P. discapacidad 9.942 -9.84 -3,57 1,06%  1015%  89,85%
1.010.630 4,61 Jévenes (<30) 361.413 -16,09 -10,93 34,80% 6,78% 93,22%
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Informacién provincial: variaciones de demandantes

parados y n° de contratos

Variacion Variacién Variacion Variacion

Parados Mensual Anual Contratos Mensual Anual Parados Mensual Anual Contratos Mensual Anual
ALBACETE 49.175 5,54 11,95 6.130 -19,91 -16,45 LUGO 27.383 7,79 8,99 4.008 -7,31 -17,28
ALICANTE/ALACANT 219.929 2,42 6,02 27.920 1,48 -1,28 MADRID 511.465 4,66 8,25 120.193 -9,51 -8,67
ALMERIA 75.131 4,00 7,07 13.609 -10,84 -15,84 MALAGA 202.354 3,77 6,78 42.375 -11,00 12,45
ARABA/ALAVA 24.217 8,28 10,50 8.432 -7,70 -6,86 MURCIA 147.220 3,01 10,59 36.653 -3,41 -9,57
AVILA 17.150 5,26 7,77 2.028 -15,54 4,70 NAVARRA 50.149 6,82 11,07 16.020 5,96 -3,81
BADAJOZ 91.126 2,93 12,49 20.371 -15,40 -5,22 OURENSE 29.980 6,25 7,99 3.860 -4,83 -12,41
BALEARS (ILLES) 98.927 0,86 9,04 16.102 11,41 -6,53 ASTURIAS 96.607 6,70 12,32 16.593 -11,00 -8,00
BARCELONA 468.092 2,89 7,31 121.544 -2,82 -1,48 PALENCIA 13.799 5,98 6,02 3.311 -2,45 -11,68
BURGOS 29.708 6,06 9,39 6.990 -6,14 -6,35 PALMAS LAS 145.210 3,03 4,21 21.807 -1,50 -3,79
CACERES 47.599 1,57 15,61 7.793 -5,72 -9,00 PONTEVEDRA 107.210 4,13 11,21 18.819 -0,13 -7,35
CADIZ 191.470 3,38 6,45 27.189 -12,98 -6,60 SALAMANCA 33.661 4,75 7,05 5.273 -2,50 -1,99
CASTELLON/CASTELLO 60.930 4,41 2,68 9.073 -26,43 -12,02 STA. CRUZ DE TENERIFE 128.773 3,32 8,24 18.639 -1,14 -2,75
CIUDAD REAL 61.770 5,32 11,83 9.213 -17,06 -10,24 CANTABRIA 51.879 5,29 13,27 9.640 -7,71 -9,39
CORDOBA 86.320 5,55 9,22 41.621 -23,80 -13,29 SEGOVIA 11.853 5,56 9,89 2.390 -14,15 -17,81
CORURA A 106.711 4,98 10,53 20.782 1,70 -8,62 SEVILLA 235.806 3,55 9,15 54.235 -13,24 -11,16
CUENCA 19.527 4,46 13,54 2.702 -7,24 -22,18 SORIA 6.030 2,97 5,53 1.465 6,55 -15,22
GIPUZKOA 43.987 6,95 6,06 15.519 -0,41 -9,00 TARRAGONA 72.856 3,49 8,72 14.454 -10,81 -7,34
GIRONA 60.631 3,43 5,74 11.711 4,62 -6,83 TERUEL 10.381 3,80 13,33 2.340 3,68 10,95
GRANADA 102.670 4,60 11,53 33.560 -10,39 -2,72 TOLEDO 82.807 3,88 10,90 11.212 -7,07 -8,11
GUADALAJARA 23.511 5,94 9,04 5.064 -7,20 -5,568 VALENCIA 270.934 3,43 9,68 49.741 -11,74 -8,81
HUELVA 61.587 1,73 7,14 24.519 49,91 13,81 VALLADOLID 47.858 5,38 7,90 10.407 -2,20 -8,39
HUESCA 15.393 5,84 13,95 4.082 4,43 8,82 BIZKAIA 87.663 7,04 9,95 29.022 -12,79 -6,47
JAEN 52.864 9,00 13,73 63.502 -47,47 -20,43 ZAMORA 17.425 5,55 8,05 2.274 -5,21 -21,23
LEON 42.369 5,92 6,58 6.246 -7,79 -1,96 ZARAGOZA 79.979 3,28 10,15 19.875 5,68 -5,80
LLEIDA 31.631 4,52 8,77 7.589 12,15 -7,88 CEUTA 11.452 5,82 22,30 1.807 31,04 31,13
RIOJA LA 26.200 3,23 15,62 5.778 -1,11 -2,60 MELILLA 10.464 1,03 3,83 1.992 83,09 45,08

(1) Los porcentajes de variacion mensual se calculan sobre el mes anterior; la variacién anual sobre el mismo mes afio anterior
(2) Tasa del colectivo: Porcentaje de contratos realizados al colectivo sobre el total de contratos registrados
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% Variacion

mensual (1) anual (1)
COMPLETA 25.567 2,46% 44,36 -19,09
PARCIAL 10.140 0,98% 12,84 -14,31
INDEFINIDO ORDINARIO (Bonif/No Bonif) F130 DISCONTINUA 4.457 0.43% 2.89 5,55
Total 40.164 3,87% 29,44 -16,59
COMPLETA 3.219 0,31% 15,67 -49,50
PARCIAL 1.306 0,13% -12,29 -40,53
INDEFINIDO FOMENTO CONTRATACION FCI F130 DISCONTINUA 255 0,02% 714 -33.94
Total 4.780 0,46% 5,99 -46,63
COMPLETA 59 0,01% 31,11 11,32
PARCIAL 36 0,00% -10,00 12,50
INDEFINIDO PERS. CON DISCAP. ORDINARIOS F130 DISCONTINUA 8 0,00% 111 3333
Total 103 0,01% 9,57 6,19
COMPLETA 267 0,03% 32,18 -9,80
PARCIAL 135 0,01% 29,81 -1,46
INDEFINIDO PERS. CON DISCAPACIDAD FCI F130 DISCONTINUA 22 0,00% 8333 12,00
Total 424 0,04% 33,33 -7,42
COMPLETA 17.411 1,68% 35,56 -4,80
PARCIAL 8.614 0,83% 43,04 11,08
CONVERSION ORDINARIA FIJO DISCONTINUA 510 0,05% -0,39 8,28
Total 26.535 2,55% 36,93 0,08
COMPLETA 2.618 0,25% -64,86 -80,76
PARCIAL 1.206 0,12% -56,19 -73,95
CONVERSION FCI FIJO DISCONTINUA 69 0,01% -52,41 -78,23
Total 3.893 0,37% -62,38 -79,02
COMPLETA 300.843 28,97% -13,69 -8,49
OBRA O SERVICIO PARCIAL 106.660 10,27% 6,73 6,39
Total 407.503 39,24% -9,14 -5,02
COMPLETA 294.628 28,37% -14,80 -10,47
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION PARCIAL 128.757 12,40% -15.28 12,89
Total 423.385 40,76% -14,95 -4,46
COMPLETA 76.832 7,40% -17,96 -4,65
INTERINIDAD PARCIAL 38.305 3,69% -11,03 -1,69
Total 115.137 11,09% -15,78 -3,68
COMPLETA 587 0,06% -5,02 -18,13
TEMPORAL PERS. CON DISCAPACIDAD PARCIAL 453 0,04% 4,86 6,59
Total 1.040 0,10% -0,95 -8,93
COMPLETA 191 0,02% 11,05 -7,73
SUSTITUCION JUBILACION ANTICIPADA E— 101 0.02% 11,05 773
PARCIAL 2.815 0,27% 6,87 -6,88
JUBILACION PARCIAL Total 2.815 0,27% 6,87 -6,88
COMPLETA 1.010 0,10% -4,90 -19,01
RELEVO PARCIAL 667 0,06% 4,06 20,61
Total 1.677 0,16% -1,53 -6,83
COMPLETA 2.701 0,26% 29,30 -19,03
PRACTICAS PARCIAL 753 0,07% 29,83 1,35
Total 3.454 0,33% 29,41 -15,32
COMPLETA 3.470 0,33% -10,27 -44,26
FORMACION Total 3.470 0,33% -10,27 -44,26
COMPLETA 4.009 0,39% -13,86 -20,99
OTROS PARCIAL 21 0,00% -8,70 90,91
Total 4.030 0,39% -13,83 -20,75
Total 1.038.601 100,00% -10,89 -6,94
Jornada Total % del total % Variacion mensual (1) % Variacion anual (1)
COMPLETA 733.412 70,62% -12,85 -11,15
PARCIAL 299.868 28,87% -5,90 5,36
FIJO DISCONTINUA 5.321 0,51% 1,39 -10,27
Total 1.038.601 100,00% -10,89 -6,94
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Variacién de la contratacién segun tipologia y actividad econdémica principal

Actividad econémica principal

Modalidad DO NS 2502 cowt)ri?os ﬁezaslrtlz(l:l(?[? %avnirz;?((::ll?n
INDEFINIDO ORDINARIO (Bonif/No Bonif) gz;gggl'gtip” menor, excepto de vehiculos de motor y 4.763 4,06 6,68
INDEFINIDO FOMENTO CONTRATACION FCI fqu;ifgl'gt:'spor menor, excepto de vehiculos de motor y 627 -17,93 -42,53
INDEFINIDO PERS. CON DISCAP. ORDINARIOS Servicios a edificios y actividades de jardineria 19 -5,00 0,00
INDEFINIDO PERS. CON DISCAPACIDAD FCI Servicios a edificios y actividades de jardineria 73 82,50 1,39
CONVERSION ORDINARIA Servicios de comidas y bebidas 3.999 34,47 19,20
CONVERSION FCI Servicios de comidas y bebidas 528 -64,37 -67,08
OBRA O SERVICIO Actividades relacionadas con el empleo 75.717 -7,50 -0,10
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION ﬁeglggi‘é';‘gjégigﬁdgg?ﬁigifzsy actividades de los servicios 94.456 -26,86 12,91
INTERINIDAD Actividades sanitarias 20.395 -28,18 1,92
TEMPORAL PERS. CON DISCAPACIDAD Actividades de servicios sociales sin alojamiento 183 -17,94 -31,20
SUSTITUCION JUBILACION ANTICIPADA Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 59 -7,81 22,92
JUBILACION PARCIAL Educacién 271 18,86 55,75
RELEVO Educacién 236 28,26 67,38
PRACTICAS Educacién 353 65,73 -3,55
FORMACION Administraciéon Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 1.557 31,39 -42,93
OTROS Agricultura, ganaderia, caza y actividades de los servicios 1.047 -31,39 -30,20

relacionados con las mismas

El indice de rotaciéon de la contracién es del 1,26

numero de contratos

Distribucion de los El indice de rotacion es el
contratos por personas 1 2 3 4 5a10 11a15 >15 Total cociente entre contratos y
personas contratadas

n° de personas 709.816 72.115 21.579 9.601 10.900 764 207 824.982

Movilidad geografica en la contratacion y provincias mas significativas

Variacién
Mes anterior  Afio anterior Contratos que M 484.464
Num. de contratos que permanecen 910.257 -9,90 -6,67 permanecen 415793
NUm. de contratos que se mueven 124.934 -17,95 -8,46 Contratos que 84986 EHombre
Tasa de movilidad 12,07 -7,86 -1,68 mueven 39.948 OMujer
Provincias con mayor saldo positivo Provincias con mayor saldo negativo
Entran Salen Saldo Entran Salen Saldo
MADRID 20416 9411 11.005 CADIZ 1.717 4.747 -3.030
JAEN 11.653 3.789 7864  SEVILLA 5.821 7967 -2.146
BARCELONA 11.148 6.876 4272  TOLEDO 2311 4363 -2.052
MALAGA 5.326 3.615 1711 ALICANTE/ALACANT 3.025 47171 -1.746
BIZKAIA 3277 2.530 747  ZARAGOZA 1.469 2813 -1.344
ARABA/ALAVA 2.044 1.416 628 LLEIDA 1.383 2711 -1.328
HUELVA 2714 2.406 308 CANTABRIA 598 1.694 -1.096
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Actividades econ6micas en las que se incrementa la contratacion mensual, segin sector (*)

- P - N° de % Variacion % Variacién Tasade Tasade Tasa de
Sl (LSt AEIBIEG RS EERremIEES BETeelr) contratos mensual (1) anual (1) contratacion estabilidad temporalidad
Industria manufacturera 62.314 28,27 -8,03 24,54% 13,84% 86,16%
INDUSTRIA Industrias extractivas 609 60,69 -0,33 0,24% 22,00% 78,00%
Suministro de energia eléctrica, gas, vapor o o o
y aire acondicionado 468 64,79 4,23 0,18% 48,50% 51,50%
CONSTRUCCION Construccion 84.608 24,24 -21,93 33,33% 6,72% 93,28%
Educacion 36.072 36,35 2,04 14,21% 5,38% 94,62%
Administracién publica, defensa 'y ~
seguridad social obligatoria 35.071 18,41 11,77 13,81% 1,66% 98,34%
Actividades artisticas, recreativas y de o o o
SERVICIOS entretenimiento 28.652 0,26 2,88 11,29% 5,35% 94,65%
Actividades financieras y de seguros 3.559 4,74 -19,68 1,40% 25,99% 74,01%
Actividades inmobiliarias 2.304 14,86 -9,43 0,91% 30,47% 69,53%
Actividades de organizaciones y 299 18,09 48,00 0,09% 4.50% 95.50%

organismos extraterritoriales

(*) Por sector econémico se han seleccionado las AAEE (seccién CNAE 09) que han tenido incremento positivo en el Gltimo mes y de éstas las de mayor contratacion.

Ocupaciones en las que se produce incremento mensual en la contratacion (**)

Ne de % Variaciéon % Variacion anual Tasa de Tasa de
contratos mensual (1) (1) (***) estabilidad temporalidad

Ocupaciones militares

Tropa y marineria de las fuerzas armadas 32 166,67 -92,43 0,00% 100,00%
Directores y gerentes

Directores comerciales y de ventas 719 55,97 -7,11 70,79% 29,21%

adminiiratvos no casiicados bajo oos epigrafes 330 20,00 31,68 49,39% 50,61%

Directores de empresas de abastecimiento, transporte, distribucion y afines 259 39,25 -22,69 56,76% 43,24%

Directores financieros 246 46,43 -53,41 71,14% 28,86%

Directores generales y presidentes ejecutivos 168 42,37 -25,99 74,40% 25,60%
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales

er)(i);(::foerss y profesionales de la ensefianza no clasificados bajo otros 8.354 2187 410,92 1,95% 98,05%

Profesionales del trabajo y la educacion social 4,701 34,24 -33,47 6,38% 93,62%

Compositores, musicos y cantantes 4,581 13,53 -27,70 0,63% 99,37%

Técnicos en educacion infantil 2.661 47,42 2,50 2,74% 97,26%

Profesores de ensefianza primaria 2.215 82,76 5,38 6,50% 93,50%
Técnicos; profesionales de apoyo

Agentes y representantes comerciales 7.811 39,66 -37,46 28,06% 71,94%

Instructores de actividades deportivas 3.803 59,86 -30,44 10,07% 89,93%

Programadores informaticos 1.686 30,90 -29,78 43,36% 56,64%

Supervisores de la construccion 1.152 46,75 -45,35 17,80% 82,20%

Profesionales de apoyo al trabajo y a la educacién social 1.096 17,09 19,39 3,56% 96,44%
Empleados contables, administrativos y otros empleados de oficina

E;Tj]é)lgter\ggses%rg?;sstranvos sin tareas de atencion al pablico no clasificados 14.987 17.69 42,04 18,80% 81,20%

Empleados de contabilidad 2.088 8,19 5,94 23,66% 76,34%

Empleados de oficina de servicios de apoyo a la produccién 1.697 0,30 -5,93 23,98% 76,02%

Empleados de agencias de viajes 571 19,21 -18,31 33,27% 66,73%

Empleados de bibliotecas y archivos 570 7,95 136,51 20,35% 79,65%
Trabajadores de los servicios de restauracién, personales, proteccion y
vendedores

Cuidadores de nifios en guarderias y centros educativos 7.231 36,23 -5,15 3,33% 96,67%

Operadores de telemarketing 1.625 0,62 -33,81 11,14% 88,86%

eSgtr;%rl\éLsicrﬁ%sngoesmantenlmlento y limpieza en oficinas, hoteles y otros 910 731 250,00 15,82% 84.18%

'(I)'trre:)bsaéa;’t?g:gfsege los servicios de proteccion y seguridad no clasificados bajo 766 10,22 -9.35 9.53% 90.47%

Bafiistas-socorristas 702 19,39 -7,51 7,69% 92,31%
Trabajadores cualificados en el sector agricola, ganadero, forestal y pesquero

Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines 3.825 28,23 -29,42 4,37% 95,63%

Trabajadores cualificados en actividades forestales y del medio natural 1.066 4,20 -35,71 4,88% 95,12%

Pescadores de altura 968 44,05 -11,68 28,51% 71,49%
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Ne de % Variacién % Variacién anual Tasade Tasa de
contratos mensual (1) (1) (***) estabilidad temporalidad
Pescadores de aguas costeras y aguas dulces 274 17,09 1,48 33,21% 66,79%
Trabajadores cualificados en la avicultura y la cunicultura 181 26,57 -12,56 2,76% 97,24%

Artesanos y trabajadores cualificados de las industrias manufactureras y la
construccién (excepto operadores de instalaciones y maquinaria)

Albafiiles 27.877 23,70 -29,17 3,94% 96,06%
Otros trabajadores de las obras estructurales de construccién no clasificados

bajo otros epigrafes 4.245 45,93 -6,83 511% 94,89%
Montadores de estructuras metdlicas 4.136 17,60 3,82 4,76% 95,24%
Encofradores y operarios de puesta en obra de hormigén 3.956 52,10 -36,83 13,55% 86,45%
Electricistas de la construccion y afines 3.456 23,12 -23,93 6,48% 93,52%
Operadores de instalaciones y maquinaria, y montadores
Conductores asalariados de camiones 11.935 4,33 -13,81 13,43% 86,57%
Conductores asalariados de automdviles, taxis y furgonetas 7.321 5,79 -4,64 19,46% 80,54%
Montadores y ensambladores no clasificados en otros epigrafes 4.149 27,27 89,63 8,39% 91,61%
Conductores de autobuses y tranvias 3.910 20,38 -0,08 6,68% 93,32%
Operadores de carretillas elevadoras 2.904 8,93 -13,57 2,75% 97,25%
Ocupaciones elementales
Peones de las industrias manufactureras 59.140 11,94 -14,93 3,30% 96,70%
Peones de la construccion de edificios 16.515 22,61 -19,14 3,55% 96,45%
Peones de obras publicas 6.332 15,93 -32,86 1,69% 98,31%
Ordenanzas 3.332 0,18 7,52 4,29% 95,71%
Peones forestales y de la caza 1.992 20,51 -10,23 16,62% 83,38%

(**) Se han seleccionado los grandes grupos ocupacionales y las ocupaciones (grupos primarios) que presentan una variacién mensual positiva en la contratacion.

(***) Debido a la actualizacién de la Clasificacion Nacional de Ocupaciones a la nueva CNO 2011, lo cual implica modificaciones y reagrupaciones de determinadas ocupaciones de la anterior clasificacion,
puede observarse alguiin desajuste en los datos de contratos de ocupaciones y en sus variaciones mensuales e interanuales, en todos los apartados referidos a informacién sobre ocupaciones, generales
y por colectivos.
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Resumen de datos mas relevantes de los referentes de informacion

El nimero de desempleados registrados en el primer mes del afio 2012 ha alcanzado casi la cifra
de 4,6 millones de personas lo que supone un crecimiento de 4,01% y un 8,72% en relacién al mes
y afio anterior respectivamente. Todos los colectivos ven incrementadas sus cifras de desempleo
destacando sobre todo los jovenes que cuentan con un 4,61% mas de desempleados con respecto
a diciembre de 2011.

El total de contratos registrados se sitlla en 1.038.601, lo que supone un descenso de -10,89%
y -6,94% con respecto al mes y afio anterior, descenso que se produce en todos los colectivos.

En todas las provincias espafiolas se producen aumentos en el nimero de desempleados respecto
al mes y afio anterior. Con respecto a las contrataciones, alin en un contexto de decrecimiento, son
13 las provincias que ven aumentar sus cifras: Alicante, llles Balears, A Corufia, Girona, Huesca,
Huelva, Navarra, Lleida, Soria, Teruel, Zaragoza, Ceuta y Melilla. Son llamativos los casos de
Huelva con un 49,91% mas de contratos, seguramente por razones estacionales derivadas del
inicio de la campafia de la fresa y los de Ceuta y Melilla con un 31,04% y un 83,09%, que
responden a una concentracién de contratos derivados de planes de empleo puestos en marcha al
final del ejercicio presupuestario.

Las modalidades de contratacion con mas peso son, como en meses anteriores, las de obra o
servicio, los eventuales y los de interinidad. En todas ellas se produce un descenso tanto en
jornada parcial como completa, en relacion al mes anterior, si bien en los contratos eventuales a
jornada parcial hay un incremento del 12,89% respecto al afio anterior. En cuanto a la actividad
econbémica principal de estos contratos son “actividades relacionas con el empleo” en obra o
servicio, “agricultura ganaderia, caza y actividades de los servicios relacionados con las mismas” en
los eventuales y “actividades sanitarias” en los de interinidad. No obstante en todos ellos se
producen descensos significativos en el nimero de contratos.

La tasa de movilidad ha descendido un punto en nimeros absolutos (de 13,10 en diciembre de
2011 a 12,07 en enero de 2012). En cuanto a las provincias con mayor saldo positivo, Madrid es la
gue se sitla a la cabeza en el balance entre contratos que recibe y emite, seguida por Jaén y
Barcelona. Las provincias con mayor saldo negativo son Cadiz, Sevilla 'y Toledo.

Por actividades econdmicas, en el sector de industria destaca el crecimiento de las contrataciones
en el epigrafe de industrias manufactureras con un incremento del 28,27% en relaciéon al mes
anterior. En el sector de la construccidon con 84.608 contratos el crecimiento es del 24,24% con
respecto al mes anterior, si bien esta cifra es un 21,93 inferior a la del mismo mes del afio anterior.
Por ultimo en el sector de servicios sobresalen los epigrafes de educacién, con un 36,35% de
contratos mas que en el mes de diciembre de 2011 y la Administracion Publica, defensa y
seguridad social obligatoria con un incremento del 18,41% de contrataciones respecto al mes
anterior pero con un descenso del 11,77% si lo comparamos con enero de 2011.

En cuanto a las ocupaciones en las que se produce un incremento mensual en la contratacion,
teniendo en cuenta Unicamente las que poseen a la vez un ndmero absoluto significativo de
contratos y un aumento al menos superior a un 20%, pueden destacarse los profesores y
profesionales de la ensefianza; los agentes y representantes comerciales; los cuidadores de nifios
en guarderias y centros educativos; los albafiles; y los peones de construccién de edificios.
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